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ESTATUTOS
de la Asociación sin fines de lucro
“Comité Nacional

para la Cooperación Económica

con los Países Latinoamericanos”

Moscú 2004
La organización sin fines de lucro “Comité Nacional para la Cooperación Económica con los Países Latinoamericanos” en forma de la asociación sin fines de lucro, denominada en adelante “el Comité”, es instituida conforme a la decisión de la Asamblea General de los miembros del Comité, de lo que se ha dejado constancia en el Protocolo N 1 del 10 de febrero de 1998. Los Estatutos del Comité están elaborados en conformidad con los artículos del Código Civil de la Federación  Rusa y con los de la Ley Federal de la Federación de Rusia “Sobre las organizaciones sin fines de lucro”, aprobada por la Duma del Estado el 8 de diciembre de 1995 No 7-ФЗ (las versiones de las Leyes Federales del 26.11.1998 No 174-ФЗ, del 08.07.1999 No 140-ФЗ, del 21.03.2002 No 31-ФЗ, del 28.12.2002    No 185-ФЗ, del 23.12.2003 No 179-ФЗ).

1. 
TESIS GENERALES

1.1. Fundadores del Comité:

Cámara de Comercio e Industria de la Federación de Rusia – Rusia, 103684 Moscú, c/Iliinka, 6; número de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1027746000853, NIT (número individual del tributario) 7710044735;

Centro Internacional para la Informática y Electrónica (InterEVM) – Rusia, 123557 Moscú, c/Presnensky Val, 19; número de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1027739811330, NIT (número individual del tributario) 7703080965;

Sociedad Anónima de capital abierto “OAO GIPRONIIAVIAPROM”, Rusia 127083, Moscú, c/Verkhnyaya Maslovka, 20; No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1027700012867, NIT 7714013456;

Empresa Estatal “Unión para las relaciones económicas internacionales   ZARUBEZHNEFT”, Rusia 101990, Moscú, Armyansky pereulok, 9/1, edificio 1; No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1027739134950, NIT 7708008095;

Sociedad Anónima de capital cerrado “Soglasiye”, Rusia 121374, Moscú, Mozhayskoye shosse, 8;   No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1027700554958, NIT 7731082548;

La Empresa Pública Federal Unitaria “Istok”, Rusia 141190, provincia de Moscú,  ciudad de Fryazino, c/Vokzalnaya, 2A;   No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1025007068932, NIT 5052002576;

La Empresa Pública Federal Unitaria “VEO Tecnopromexport”, Rusia 115324, Moscú, Ovchinnikovskaya naberezhnaya, 18/1;   No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1028739276399, 
NIT 7705031811;

Sociedad Anónima de capital abierto “Promtraktor”, Rusia 428028, ciudad de Cheboksary, pr. Traktorostroiteley, 101;   No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1022100971144, NIT 2126003074;

Sociedad Anónima de capital abierto “Silovye Mashiny”, Rusia 129090, Moscú, Protopopovskiy per., 25A;   No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1027700004012, NIT7702080289;

Sociedad Limitada “Russkiye Avtobusy”, Rusia 105043, Moscú, c/Pervomaiskaya, 35/18, edif. 1;   No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1027739438980, NIT; 7719221192;

Sociedad Anónima de capital cerrado “TISE”, Rusia 125047, Moscú, c/Pervaya Brestskaya, 15;   No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1037739869705, NIT 7710506203;

Instituto de Investigación Científica de Tecnologías de Información, Rusia 115054, Moscú, c/Bajrushin, 18; No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1027700133120,  NIT 7705031850;

Sociedad Limitada “Compañía Jurídica Petros Garant”, Rusia, Moscú, c/Mokhovaya, 13, edif. 1;   No de registro estatal en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas – ОГРН 1027739368436, NIT 7703348330

1.1. El Comité está fundado para un plazo indefinido.

1.2. La denominación oficial completa del Comite será:

- en ruso: Некоммерческое Партнерство «Национальный Комитет Содействия Экономическому Сотрудничеству со Странами Латинской Америки»
          - en inglés: Non-commercial partnership “National Committee for economic Cooperation with Latin American Countries”
          -  en español: “Comité Nacional para la Cooperación Económica con los Países Latinoamericanos".

La abreviatura del Comité es “CN CEPLA”
1.3. El Comité es una organización en base a la membrecía, sin fines de lucro.

1.4. El Comité ha sido creado para ayudar a sus miembros a realizar actividades en pro del  desarollo de la cooperación económica, científico-técnica y cultural entre los sujetos económicos de la Federación de Rusia y los países  de Latinoamérica y el Caribe a nivel interregional en el contexto de los programas del desarrollo social y económico de las regiones de la Federación de Rusia, en los marcos de organizaciones internacionales no gubernamentales y de la colaboración internacional multilateral, así como para llevar a cabo otras funciones de carácter sin fines de lucro. 
1.5. Conforme a la Legislación vigente de la Federación de Rusia, el Comité realizará actividades empresariales sólo a condición de que éstas contribuyan a lograr objetivos para los cuales ha sido creado el Comité y en consonancia con tales objetivos.

1.6. El Comité realizará sus actividades de acuerdo con los Estatutos y en conformidad con la Legislación vigente de la Federación de Rusia.

1.7. A partir del momento de su registro estatal, el Comité es considerado persona jurídica, posee bienes que son su propiedad o corresponden a otros derechos de propiedad. El Comité tiene un balance financiero independiente, cuentas bancarias en moneda nacional y en divisa en los bancos nacionales y extranjeros, sello redondo con su denominación oficial, impreso oficial, sello angular, emblema, bandera, igual que otros medios de identificación visual.

1.8. El Comité tiene derecho a establecer sucursales y representaciones, en su nombre adquirir y realizar derechos de propiedad y derechos personales no materiales, asumir obligaciones, ser demandante y demandado ante el tribunal y el arbitraje.

1.9. El domicilio legal del Comité:

                Rusia, 123557, Moscú, c/Presnensky Val, 19 

2. OBJETIVOS, TAREAS Y ACTIVIDADES DEL COMITÉ

2.1. Los objetivos fundamentales del Comité son:

· contribuir al desarrollo de distintas formas de colaboración entre los representantes de los círculos de negocios, ciencia y cultura, así como de los medios de información de la Federación de Rusia y países de América Latina;

· prestar asistencia en la elaboración de programas del desarrollo de relaciones económico-comerciales y culturales entre las regiones de la Federación de Rusia  y los países de Latinoamérica y sus regiones;

· facilitar contactos y relaciones internacionales de los miembros del Comité y de las personas físicas y jurídicas representadas por éstos. 

2.2. Las tareas fundamentales del Comité son: 

· organizar la colaboración con los países latinoamericanos sobre los temas mutuamente interesantes del campo económico, social, científico-técnico y administrativo, así como sobre los temas de protección de medio ambiente; 

· elaborar propuestas para establecer y desarrollar contactos de trabajo entre los sujetos económicos de la Federación de Rusia y las empresas, bancos y otros organismos de los países latinoamericanos;

· analizar tendencias y orientaciones fundamentales del desarrollo económico y de la cooperación de la Federación de Rusia y sus regiones con los países latinoamericanos y las regiones correspondientes;

· asegurar la participación de los miembros del Comité en las actividades dedicadas a los problemas de la colaboración económica de la Federación de Rusia con los países de América Latina.

2.3. Para realizar tareas y objetivos de los Estatutos el Comité llevará a cabo las siguientes actividades:

· elaborará y realizará proyectos y programas relacionados con los temas de colaboración económica con los países de América Latina;

· asegurará el intercambio de información permanente entre los miembros del Comité;

· informará a los órganos del poder estatal sobre las actividades del Comité;

· creará una red de peritaje para los problemas y áreas de la actividad del Comité;

· organizará y celebrará conferencias, simposios, seminarios, exposiciones y otros eventos relacionados con los problemas de colaboración económica e interregional tanto en el territorio de la Federación de Rusia como en el extranjero;

· realizará actividades publicitarias y editoriales, constitución de medios de información masiva;

· formará en el marco del Comité grupos de trabajo y colectivos creativos provisionales en aras de realización de programas y proyectos planeados.

A razón de la conveniencia económica, el Comité puede emprender actividades empresariales conforme a la Legislación vigente de la Federación de Rusia. 

3. BIENES y ACTIVIDADES ECONÓMICO-FINANCIERAS DEL COMITÉ

3.1. El Comité puede tener en su propiedad edificios, terreno, instalaciones, equipos, instrumentos, medios financieros en rublos y en moneda extranjera, valores y otros bienes, así como poseer derechos personales de propiedad y de no propiedad.

3.2. Bienes del Comité

Con el fin de ejercer actividades estipuladas en los Estatutos, el Comité posee bienes que constituyen sus fondos básicos y fondos circulantes, así como otros valores, el coste de los cuales influye en el balance independiente del Comité.

3.3. Fuentes de formación de bienes  del Comité son:

· cuotas de ingreso y de membrecía, así como contribuciones voluntarias, materiales y para fines específicos  de los miembros del Comité;

· donaciones, recursos donados por los patrocinadores (personas físicas o jurídicas), de acuerdo con testamentos, acuerdos u otras razones;

· ingresos provenientes de las ventas de mercancías, trabajos y servicios;

· dividendos (ingresos, intereses) provenientes de las acciones, obligaciones y otros títulos y depósitos; 

· montos correspondientes al financiamiento proveniente del presupuesto estatal, presupuestos de sujetos de la Federación de Rusia, presupuestos locales, presupuestos de los fondos públicos extrapresupuestales, destinados para la realización de actividades estipuladas por los Estatutos de organizaciones sin fines de lucro;

· recursos y bienes obtenidos para realizar actividades benéficas;

· ingresos (grants o donaciones) provenientes de los miembros del Comité y utilizados conforme a su destinación;

· otras fuentes no prohibidas por la Legislación de la Federación de Rusia y vinculadas con la realización de actividades del Comité estipuladas en los Estatutos.

3.4. La propiedad y recursos del Comité no se utilizarán sino para lograr objetivos estipulados en los Estatutos. 

3.5. Los bienes entregados al Comité por sus miembros son propiedad del Comité. Los miembros del Comité no se reservarán derecho de propiedad con respecto a los bienes entregados al Comité. Los miembros del Comité no asumirán responsabilidad en cuanto a los compromisos del Comité, ni el Comité asumirá responsabilidad alguna en cuanto a los compromisos de sus miembros. El Estado no asumirá responsabilidad con respecto a las obligaciones del Comité, ni el Comité asumirá responsabilidad con respecto a los compromisos del Estado. 

3.6. ACTIVIDADES ECONÓMICAS Y FINANCIERAS DEL COMITÉ

3.6.1. El Comité lleva a cabo sus actividades basándose en los principios de autogestión, autofinanciación y eficiencia económica, asumiendo responsabilidad por los resultados de su actividad y por el cumplimiento de compromisos asumidos ante la colectividad laboral y ante los socios con los que tiene acuerdos firmados, así como ante el presupuesto estatal y los bancos, en conformidad con la Legislación vigente de la Federación de Rusia. 

3.6.2. El Comité planifica su trabajo y determina perspectivas del desarrollo de acuerdo con los objetivos de la actividad, la demanda de sus labores y servicios y la necesidad de asegurar el desarrollo productivo y social del Comité.

3.6.3. Son de incumbencia del Comité:

· abastecimiento técnico y material de las actividades del Comité realizado dentro del marco de sus propios recursos financieros; 

· aprovechamiento de fuentes adicionales de recursos materiales y financieros, incluyendo créditos bancarios, para la realización de actividades estipuladas por los Estatutos;

· participación en todo tipo de contratos concluidos con los órganos del poder y administración estatal,  sociedades económicas y ciudadanos con el fin de realizar las tareas del Comité;

· adquisición de acciones, obligaciones, deberes y otros tipos de valores;

· realización de cualquier acción jurídica, no prohibida por la Legislación vigente de la Federación de Rusia y los Estatutos del Comité, tanto en el territorio de la FR como en el extranjero, siempre y cuando tales acciones estén encaminadas directa o indirectamente al cumplimiento de las tareas y objetivos del Comité;

· establecimiento de sucursales y representaciones en el territorio de la Federación de Rusia y en el exterior en conformidad con la Legislación vigente de la Federación de Rusia;

· colaboración internacional en conformodad con la Legislación y los convenios internacionales vigentes de la Federación de Rusia.
3.6.4. En conformidad con la Ley, el Comité lleva a cabo la contabilidad y presenta a los órganos públicos informes estadísticos y de contabilidad. 

3.6.5. El año financiero del Comité comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre.

3.6.6. Las actividades financieras del Comité se llevan a cabo de acuerdo con los planes financieros anuales, en los cuales se fijan ingresos y gastos del Comité.

3.6.7. Los resultados financieros de las actividades del Comité son calificados de acuerdo al balance anual, el cual será enviado a los órganos competentes de la Federación de Rusia, una vez aprobado por la Asamblea General de los miembros del Comité. 

3.7. Formación y utilización de recursos del Comité

3.7.1. Los recursos financieros del Comité los forman ingresos para fines específicos, beneficios generados por la actividad empresarial y provenientes de las operaciones no relacionadas con las ventas de productos básicos del Comité, ingresos provenientes de actividades económicas pagadas por los participantes en las mismas, cobros por la prestación de servicios de acuerdo a los contratos con las personas físicas y jurídicas, donaciones voluntarias, subsidios, recursos obtenidos de acuerdo a los testamentos, créditos concedidos por los bancos u otras entidades crediticias, otros ingresos y beneficios en conformidad a la Legislación de la Federación de Rusia.

3.7.2.  Los recursos monetarios del Comité en rublos y en divisa extranjera están depositados en las cuentas bancarias de varios tipos. La apertura de cuentas, así como las operaciones de cobros y pagos se efectuan conforme con la Legislación vigente. 

3.7.3. Los gastos económicos y otros análogos, así como los gastos para  la remuneración de trabajo, el pago de impuestos y de intereses sobre los créditos se indemnizarán a cuenta de las ganancias obtenidas de las actividades del Comité. El resto de los ingresos se utilizará sólo y exclusivamente para los objetivos estipulados en los Estatutos y en conformidad con el presupuesto aprobado. 

3.7.4. El Comité genera los fondos de desarrollo, de seguridad social y de remuneración de trabajo. 

3.7.5. El orden de la formación, utilización y el volumen de dichos fondos se determinarán por los Estatutos y por la decisión de la Asamblea General de los miembros del Comité, a no ser estipulado lo contrario en la Legislación de la Federación de Rusia. La Asamblea General de los miembros del Comité tiene derecho a tomar decisión sobre la formación de otros fondos del Comité.

4. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ 

          4.1. Toda persona jurídica o física que reconozca las disposiciones básicas de los Estatutos del Comité y que participe en las actividades del Comité puede ser miembro del mismo. Las personas jurídicas o físicas extranjeras pueden ser miembros asociados del Comité, firmando para este fin un acuerdo de colaboración pertinente. 

4.2. La persona que desee ser miembro del Comité, presenta a la Presidencia del Comité una solicitud de ingreso en forma escrita. 

Para una persona física, en dicha solicitud se indica su apellido, nombre, patronímico, datos del pasaporte y el domicilio.

Para una persona jurídica, en la solicitud se indica su denominación, datos del certificado de su registro como persona jurídica, domicilio legal y requisitos bancarios.

4.2.1. La solicitid de ingreso al Comité se analizará por el Presidente del Comité en el plazo de 30 días. El Presidente toma la decisión sobre la aprobación del candidato, misma que debe ser aprobada por la Presidencia del Comité.  El candidato se reconoce miembro del Comité una vez pagadas las cuotas de inscripción y de membrecía o transferida en propiedad del Comite una parte de sus bienes a cuenta de las cuotas de ingreso y membrecía. La decisión acerca de la magnitud y forma de pago de las cuotas se toma por la Presidencia. 

4.2.2. Las personas afiliadas a los miembros del Comité obtienen un documento correspondiente (Certificado), que testimonia su membrecía.

4.3. El Miembro del Comité tiene derecho a:

· participar en la gerencia del Comité, elegir y ser electo a los órganos directivos y de control del Comite;

· obtener la información sobre las actividades del Comite;

· abandonar el Comité según su juicio;

· cobrar en caso de abandonar el Comité parte de sus bienes o el equivalente del coste de éstos que no exceda el coste de los bienes transferidos por el miembro a la propiedad del Comité en usufructo, a excepción de las cuotas de membrecía;

· dirigir quejas de las acciones ilícitas de los órganos directivos y de control del Comité a la Asamblea General de sus miembros.
La Asamblea General de los miembros tiene derecho a instituir otros derechos de los miembros del Comité, que no contradigan a la Legislación vigente de la Federación de Rusia.

4.4. Los Miembros del Comité están obligados a:
· observar los Estatutos del Comité, cumplir las decisiones de la Asamblea General de sus miembros;

· participar en las actividades del Comité;

· pagar cuotas anuales de membrecía y las para fines específicos en los plazos y el orden establecidos por la Asamblea General de los miembros del Comité;
· facilitar la información necesaria para la solución de problemas relacionados con las actividades del Comité.

4.5. Terminación de la membrecía en el Comité
4.5.1. La membrecía en el Comité cesa en los siguientes casos:

· abandono voluntario del Comité; 
· expulsión del miembro del Comité según la decisión de la Asamblea General de los miembros del mismo;

· liquidación de la persona jurídica la cual es miembro del Comité;

· liquidación del Comité.

4.6. El Miembro del Comité que desee abandonar el Comité, presentará la solicitud de abandono a ser considerada por la Presidencia del Comité en el plazo de 30 días.

4.7. En caso del incumplimiento sistemático o el cumplimiento indebido de sus obligaciones, o por infringir los compromisos asumidos ante el Comité, o por causar daño al Comité con sus acciones o inacción, el miembro del Comité será expulsado del Comité por la decisión de la Asamblea General de sus miembros. 

5. ORGANOS DE DIRECCION DEL COMITE

5.1. Los órganos directivos del Comité son:

- Asamblea General de los miembros del Comité;

- Presidencia del Comité;

- Presidente del Comité;

- Dirección 

5.2. El órgano directivo superior del Comite es la Asamblea General de los miembros del Comité.

La Asamblea General de los miembros del Comité está facultado a resolver todos los problemas vinculados con las actividades del Comité, incluso aprobar o revocar las decisiones de la Presidencia del Comité.

Son de incumbencia exclusiva de la Asamblea General de los miembros del Comité:
· introducción de alteraciones y enmiendas en los Estatutos del Comité; 

· determinación de las actividades prioritarias del Comité;

· establecimiento de los principios de formación y funcionamiento del Comité;

· elección y revocación (despedida) de los miembros de la Presidencia del Comité;

· elección del Presidente y Director General del Comité;  

· elección de los miembros de la Comisión de Control; 

· aprobación del informe y balance anuales;

· reorganización y liquidación del Comité.

5.2.1. La Asamblea General de los miembros del Comité se convoca según la necesidad, pero mínimo una vez al año. 

5.2.2. La reunión extraordinaria de la Asamblea General de los miembros del Comité puede ser convocada en todo momento según la iniciativa de la Presidencia del Comité, la Comisión de Control o por exigencia de no menos de la mitad de los miembros del Comité.

5.2.3. La convocatoria para la reunión de la Asamblea General de los miembros del Comité deberá hacerse con no menos de 21 días de antelación a la fecha de la Asamblea citada mediante el envío de la misma por correo o por fax adjuntando el orden del día correspondiente.
 5.2.4. La Asamblea General de los miembros del Comité es considerada competente si más de la mitad de los miembros del Comité estén presentes en la misma.        
5.2.5. Las decisiones de la Asamblea General de los miembros del Comité referentes a los problemas de incumbencia exclusiva se toman por mayoría calificada de los votos, equivalente a tres cuartos de la cantidad total de los miembros del Comité presentes. 
Otras decisiones de la Asamblea General de los miembros del Comité se toman por mayoría simple de los votos de los miembros del Comité presentes en la reunión.
5.2.6. Las decisiones sobre el cese del mandato del Presidente del Comité antes de la fecha prevista y sobre la elección del nuevo Presidente del Comité puede ser tomada por la Asamblea general de los miembros del Comité a través del voto por correspondencia.   

En caso de aplicarse la votación por correspondencia, los boletines para la votación se les envían a los miembros del Comité por correo, fax o por correo electrónico, o a través del courrier. Los miembros del Comité ponen en el boletín la firma auténtica del dirigente de la entidad /persona jurídica – miembro del CN CEPLA, sellan el boletín (si el miembro del CN CEPLA es persona física, en el boletín se pone sólo su firma) y envían el original del boletín debidamente formalizado por correo certificado a la dirección del CN CEPLA, indicada en un aviso adjunto al boletín. 

 5.3. Presidencia del Comité
La Presidencia es un órgano colegial de dirección del Comité. 

5.3.1. La Presidencia se elige por la Asamblea General de los miembros del Comité para el plazo de cuatro años.

5.3.2. Para la Presidencia se eligen personas físicas y jurídicas que son miembros del Comité. 

5.3.3. En las actividades de la Presidencia las personas jurídicas son representadas por los funcionarios apoderados. 

5.3.4. La Presidencia se dirige por el Presidente del Comité.

5.3.5. La Presidencia del Comité tiene derecho a solucionar cuestiones de su competencia, incluyendo las de cooptar nuevos miembros de la Presidencia para su subsiguiente aprobación por la Asamblea General de los miembros del Comité.

5.3.6. A la incumbencia de la Presidencia se refieren:

· organización de la realización de las decisiones de la Asamblea General de los miembros del CN CEPLA y de los programas del Comité;

· representación del Comité en el territorio de la Federación de Rusia y en el exterior;

· mantenimiento de las relaciones con los círculos de negocios, científicos y gubernamentales de los países extranjeros con respecto a las cuestiones de la cooperación económica con los países de América Latina;

· toma de decisiones con respecto a la inscripción del Comité en asociaciones, alianzas y otras organizaciones, asimismo que el abandono de dichos organismos; 

· presentación de las candidaturas para el cargo del Presidente y del Director General del Comité a la Asamblea General de los miembros del Comité para su aprobación;  

· aprobación de las decisiones del Presidente del Comité sobre la admisión de nuevos miembros  y miembros asociados del Comité;

· toma de decisiones sobre el volumen y forma de pago de las cuotas de ingreso y de participación en el Comité;

· fundación de empresas y otras organizaciones económicas con el fin de lograr  los objetivos estipulados en los Estatutos del Comité;

· ejecución del control de las actividades de la Dirección del Comité;

· organización y celebración de la Asamblea General de los miembros del Comité;

· organización y realización de la votación por correspondencia  por los miembros de la Presidencia y del Comité;

· elaboración y presentación a la Asamblea General del informe sobre el funcionamiento del Comité en el período entre las Asambleas Generales de los miembros del Comité;

· fundación de filiales y representaciones del Comité, incluyendo en el exterior, aprobación de sus reglamentos;
· ejecución del control de las actividades de filiales y representaciones del Comité;

· fundación de empresas y otras entidades económicas a efectos de cumplir los objetivos del Comité, estipulados por sus Estatutos;

· solución de otros problemas vinculados con las actividades del Comité que no sean de incumbencia exclusiva de la Asamblea General de los miembros del Comité.

5.3.7. La Presidencia puede tomar decisión sobre el cese anticipado de poderes del Presidente y presentar tal decisión para la aprobación por la Asamblea General.

La decisión sobre el cese anticipado de poderes del Presidente del Comité entra en vigor sólo después de haber sido aprobada por la Asamblea General en conformidad con el procedimiento estipulado en el segundo párrafo del punto 5.2.5. y en el punto 5.2.6. de los Estatutos.
A partir de la fecha de tomarse la decisión sobre el cese anticipado de poderes del Presidente del Comité, dichos poderes se consideran suspendidos.  

La decisión de presentar a la Asamblea General de los miembros del Comité la propuesta sobre el cese anticipado de poderes del Presidente del Comité se toma por dos tercios de votos mínimo de los miembros de la Presidencia del Comité.

5.3.8. Las reuniones de la Presidencia del Comité se celebran según la necesidad, pero no menos que una vez al semestre.

5.3.9. Las decisiones de la Presidencia se adoptan por la mayoría simple de votos de los presentes en la reunión. 

 5.4. Presidente del Comité
El Presidente del Comité es el dignatario superior del mismo que ejerce la dirección general de las actividades del Comité. 

5.4.1. El Presidente del Comité rendirá cuentas ante la Presidencia del Comité y la Asamblea General de sus miembros. 

5.4.2. El Presidente del Comité actua en nombre del Comité, representa el Comité en los órganos del poder estatal y órganos administrativos, así como en el extranjero. 

5.4.3. El Presidente del Comité goza de siguientes poderes: 

· presidir las Asambleas Generales de los miembros del Comité;

· actuar como presidente en las reuniones de la Presidencia del Comité;

· tomar y formalizar por medio de documentos y disposiciones correspondientes las decisiones relacionadas con la organización y regulación de las actividades del Comité, que no sean de incumbencia de la Asamblea General de los miembros del Comité; 

· tomar decisiones sobre la admisión de los nuevos miembros del CN CEPLA y firmar certificados correspondientes;

· firmar acuerdos y documentos empresariales y de cooperación, acordados y emitidos por el Comité;

· controlar las actividades de la Dirección del Comité;

· convocar y celebrar reuniones, recepciones, conferencias, etc. relacionadas con las actividades del Comité;

· aprobar la política de contabilidad del Comité;

· aprobar el presupuesto anual del CN CEPLA;

· aprobar la plantilla de la Dirección del CN CEPLA;

· revocar decisiones de la Dirección del Comité en caso de que éstas contradigan a la Legislación de Rusia, documentos constitutivos y normativos del CN CEPLA o a los intereses del Comité. 

5.4.4. El Presidente del Comité se elige por la Asamblea General de los miembros del Comité para el plazo de 4 años.

5.4.5. El cese anticipado de los poderes del Presidente del Comité se realiza por la decisión de la Asamblea General de los miembros del Comité de acuerdo a la presentación hecha por la Presidencia conforme al procedimiento estipulado por el punto 5.3.7. de los Estatutos.
5.4.6. En caso de la ausencia del Presidente del Comité sus obligaciones serán asumidas por el Director General. 

5.4.7. La candidatura del Director General del Comité será presentada por el Presidente del mismo, acordada con la Presidencia del Comité y aprobada por la reunión del Comité.

5.5. Dirección del Comité

La Dirección es el órgano que realiza el trabajo cotidiano organizativo y económico-financiero del Comité en pro del cumplimiento de las tareas estipuladas por los Estatutos y programas correspondientes.

5.5.1. La dirección de las actividades corrientes del Comité la lleva a cabo el Director General eligido por la Asamblea General de los miembros del Comité para el plazo de 4 años.

5.5.2. El Director General, conforme al cargo que desempeña, forma parte de la Presidencia del Comité. 

5.5.3. El Director General goza de siguientes poderes: 

-    actuar en nombre del Comité sin carta-poder;

· tomar decisiones relacionadas con las activiades económico-financieras del Comité; 

· tomar decisiones con respecto a la organización de las actividades del Comité;
· abrir todo tipo de cuentas bancarias; 

· tomar decisiones sobre el establecimiento de relaciones contractuales con las personas jurídicas y físicas con el fin de llevar  a cabo actividades económico-financieras del Comité;

· firmar acuerdos, documentos financieros y otros relacionados con las actividades económico-financieras del Comité;

· emitir cartas-poder para realizar operaciones económico-financieras;

· atraer recursos financieros y materiales adicionales para llevar a cabo las actividades, estipuladas por los Estatutos;

· elaborar políticas de contabiliad y presentarlas al Presidente del Comité para su aprobación;

· elaborar el presupuesto de gastos del CN CEPLA y presentarlo al Presidente del Comité para su aprobación;

· componer la plantilla y al Presidente del Comité presentarla para su aprobación;

· designar a los segundos  del Director General (vicedirectores);

· presentar a la Asamblea General de los miembros del Comité (a la Presidencia) el informe anual sobre ingresos y gastos financieros;

· establecer el régimen de trabajo del Comité.  

5.5.4. El Director General dirige los trabajos relacionados con la preparación y suscripción de proyectos de acuerdos, contratos y otros documentos del Comité a ser firmados tanto en Rusia como en el extranjero, controla la rotación de documentos y asegura el análisis (peritaje) de propuestas, proyectos y programas a presentar para la consideración del Presidente y de la Presidencia, mantiene relaciones con los organismos empresariales, científicos y gubernamentales de los países latinoamericanos en pro de realizar metas y objetivos del Comité.

5.5.5. El Director General puede ser destituído anticipadamente por la decisión de la Asamblea General convocada por la iniciativa del Presidente o de la Presidencia del Comité.
6. CONTROL DE LAS ACTIVIDADES DEL COMITE

6.1. El Comité es independiente en su actividad creadora, productiva y económica dentro de los marcos establecidos por la Legislación de la Federación de Rusia y los Estatutos.

6.2. El control interno de las actividades del Comité lo realiza la Comisión de Control, elegida por la Asamblea General de los miembros del Comité para el plazo de tres años. La Comisión de Control se compone de los miembros del Comité, que no sean miembros de la Presidencia o funcionarios del Comité. La Comisión de Control realiza la revisión de las actividades del Comité por encargo de la Asamblea General de los miembros del Comité. La Comisión de Control tiene derecho a demandar de los funcionarios todos los materiales necesarios, documentación de contabilidad y otros documentos requeridos. La Comisión de Control remite los resultados de la revisión realizada a la Asamblea General de los miembros del Comité. La Comisión de Control emite resúmenes sobre los informes y balances anuales.

7. CESE DE LAS ACTIVIDADES DEL COMITE

7.1. El cese de las actividades del Comité se efectua por medio de su reorganización (separación, unión, adhesión, transformación) o su liquidación.

 En caso de la reorganización del Comité, toda la documentación será entregada a la organización-derechohabiente de acuerdo con el orden establecido. En caso de la ausencia del derechohabiente, el Comité entregará la documentación de valor científico o histórico a la entidad “Mosgorarjiv” y la documentación referente al personal la entregará a la administración del distrito, en el territorio del cual está domiciliado el Comité.

La entrega de la documentación se realizará por el Comité con sus fuerzas y por su propia cuenta. 

7.2. El Comité puede ser liquidado conforme al orden previsto por la Legislación federal, así como por la decisión de la Asamblea General de los miembros del Comité o por la sentencia del tribunal.

La liquidación del Comité implica el cese de su actividad sin que sus derechos y obligaciones pasen a otra organización.

7.3. La liquidación del Comité se efectuará por una comisión de liquidación, designada por la Asamblea General de los miembros del Comité. En caso del cese de la actividad del Comité conforme a la sentencia del tribunal, la liquidación del Comité se efectuará por la comisión de liquidación designada por el tribunal.

7.4. A partir del momento de la designación de dicha comisión de liquidación, se le transferirán a la misma todos los poderes de la gerencia del Comité. La comisión de liquidación publicará la información sobre la liquidación, el orden y el plazo de la presentación de las reivindicaciones por los acreedores del Comité en el Boletín del Tribunal Superior de Arbitraje de la Federación de Rusia. El plazo de presentación de las reivindicaciones por los acreedores no será menor de dos meses a partir de la fecha de la publicación del anuncio sobre la liquidación del Comité.

La comisión de liquidación valorará la propiedad disponible del Comité, determinará sus deudores y acreedores y ajustará cuentas con éstos.

7.5. Una vez satisfechas las reivindicaciones de los acreedores, la propiedad restante del Comité será repartida entre los miembros del Comité de acuerdo con el volumen de su cuota de propiedad en el Comité.

7.6. En conformidad con los Estatutos, la propiedad, el coste de la cual supera la magnitud de las cuotas de propiedad de sus miembros, estará destinada para lograr los objetivos, para los cuales ha sido fundado el Comité, y (o) a la beneficencia. En caso de ser imposible de utilizar la propiedad del Comité en liquidación con tal propósito, ésta será beneficio del Estado.

La comisión de liquidación presentará el balance definitivo de liquidación para su aprobación a la Asamblea General de los miembros del Comité.

7.7. La liquidación se considerará finalizada y el Comité dejará de actuar a partir del momento de la inserción por el órgano competente de la anotación sobre la liquidación del Comité en el Registro Estatal Unico de personas jurídicas.
7.8. Los Estatutos entran en vigor a partir de la fecha de su inscripción en el Registro público único de personas jurídicas, y a efectos de la organización de la actividad de CN CEPLA - después de su aprobación por la Asamblea General.
Miembros del Comité (Fundadores):

Cámara de Comercio e Industria de la Federación de Rusia
Presidente 
Evgueny M. Primakov         





(firma y sello)                                                                                                                

Centro Internacional para la Informática y Electrónica

(InterEVM)

Director General

Nikolay T. Kleschov            





(firma y sello)                                          

SA Abierta “OAO GIPRONIIAVIAPROM”

Director General

Viacheslav M. Loguinov





 
(firma y sello)
Empresa Estatal de Relaciones Económicas 

Internacionales “Zarubezhneft”

Director General

N.P. Tokarev    






(firma y sello)                                                                                
SA Cerrada “Soglasiye”

Presidente 

Ara A. Abramyan   






(firma y sello)  


                                                                                               

Empresa Pública Unitaria Federal –

Empresa Científico-Productiva “Istok”

Director General

A.N. Korolyov     






(firma y sello)                                                   

Empresa Pública Unitaria Federal –

Unión para la colaboración económica exterior

Presidente

S.V. Molozhavy       





(firma y sello)                                                

SA Abierta “PROMTRAKTOR”

Director General 

S.G. Mlodik          






(firma y sello)                                               

SA Abierta “Silovye Mashiny”

Director General 

E.K. Yakovlev  






(firma y sello)                                                       

“OOO Russkiye Avtobusy”, S.L.

Director General 

S.G. Zanozin  






firma y sello)                                                       

S.A. Cerrada “ZAO TISE”

Director General 

Karen M. Galustyan      





(firma y sello)                                            

Empresa Pública Unitaria de la ciudad de Moscú -

Instituto de Investigación Científica de Tecnologías 

De Información

Director 

B.G. Medvedev   






(firma y sello)                                                     

“OOO Compañía Jurídica Petros Garant”, S.L.

Director General 

F.M. Zanichkovsky                                                         
(firma y sello)
Estatutos de la Asociacion no Comercial _“Comité Nacional para la Cooperación Económica con los Países Latinoamericanos”, Moscú, 1998

